
Портфолио в креативе — это не просто набор картинок. Это инструмент продаж. Именно по
нему заказчик решает, доверить вам проект или пролистать дальше. И хорошая новость в
том, что сильное портфолио можно собрать даже без десятков реальных клиентов.

Главное — правильно его оформить и показать не «что вы сделали», а «как вы думаете».

Если вы только входите в сферу, достаточно 5–7 качественных работ. Не 20, не 50. Лучше
меньше, но сильнее.

Можно использовать:

вымышленные проекты,
редизайн чужих креативов,
концепты для брендов,
учебные работы, но переработанные и доведённые до уровня «как для клиента».

Важно: не оправдывайтесь в стиле «это просто тестовое». Подавайте работу уверенно.

Одна из главных ошибок — просто выложить картинку без объяснений. Заказчику важно
понимать ход мысли.

Рабочая структура кейса:

1. Задача. Что нужно было решить?
2. Проблема. В чём сложность или контекст?
3. Идея. Какое решение вы предложили?
4. Реализация. Что именно сделали?

Как собрать сильное
креативное портфолио
для удалённой работы

С чего начать, если работ почти нет

Правильная структура кейса



5. Результат. Какой эффект это дало (или какой ожидается)?

Даже если проект вымышленный, можно прописать гипотетический результат — это
показывает стратегическое мышление.

Глубина. Один подробно разобранный кейс ценнее, чем десять «красивых картинок» без
смысла.

Особенно в удалённой работе заказчик не может «почувствовать вас лично», поэтому
текстовое описание усиливает доверие.

Вариантов несколько:

отдельная страница с PDF-файлом,
онлайн-платформы для дизайнеров,
собственный сайт или лендинг,
структурированный Google-документ с кейсами.

На старте не обязательно делать сложный сайт. Главное — чтобы портфолио было легко
открыть и быстро понять вашу специализацию.

Если вы откликаетесь на рекламный креатив — отправляйте примеры именно рекламных
работ. Если ищете задачи по сценариям — показывайте сценарии.

Один универсальный файл «для всего» работает хуже, чем адаптированная подборка под
конкретный запрос.

слишком много работ без структуры,
отсутствие описания задач,
разные стили без общей логики,
перегруженность визуала,

Что важнее: количество или глубина?

Где размещать портфолио

Как адаптировать портфолио под
разные проекты

Частые ошибки начинающих



непонятная специализация.

Когда заказчик заходит в портфолио, он должен за 30–60 секунд понять, чем вы полезны.

Регулярно. Каждые 2–3 месяца пересматривайте работы. Удаляйте слабые, добавляйте
новые, усиливайте описание. Портфолио — это живой инструмент, а не архив.

Со временем вы заметите, что откликов становится больше, а вопросы заказчиков —
конкретнее. Это признак того, что портфолио работает.

alot.pro — агрегатор удалённой работы и проектов для фрилансеров.
Ищете проекты, чтобы наполнить портфолио реальными кейсами? На https://alot.pro
публикуются задания в сфере креатива и других направлений удалённой работы. Можно
найти как первые заказы, так и долгосрочное сотрудничество. Установите мобильное
приложение и отслеживайте новые проекты в удобном формате: https://alot.pro/getapp.

Когда обновлять портфолио
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